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1. LINEAS ESTRATEGICAS

Lineas Estratégicas del Proyecto Deportivo 2025-2026 - CxM FEMECV:

1.1. Fomento del Deporte Base y la Tecnificacion Juvenil

Se reforzara el trabajo con jovenes en edad escolar interesados en la disciplina de CxM,
promoviendo su iniciacion y desarrollo técnico. Para ello, se mantendran los encuentros
de tecnificacion juvenily se proyectara un campus de verano que permita la convivencia,
formacion y practica deportiva en un entorno motivador y seguro.

- Dos niveles de tecnificacion: Nivel Desarrollo (G2, 13-16 anos) y Nivel Rendimiento
(G1,17-23) .

- Entradas por convocatoria publica + pruebas técnicas/funcionales y meéritos
deportivos recientes.

1.2.Promocion de la participacion femenina

Se estableceran acciones especificas para potenciar la participacion de mujeres en el
ambito deportivo y competitivo de las carreras por montana. Esto incluira actividades de
promocion, tecnificacion y visibilizacion del talento femenino, con el objetivo de reducir
la brecha de género y fomentar la igualdad de oportunidades en todos los niveles.

- Grupo femenino con plan técnico especifico (técnica de bajada, fuerza
excentrica y prevencion de lesiones) y encuentros propios (alineado con
iniciativas estatales de visibilizacion).

1.3.Impulso a la Seleccién Valenciana de CxM

Se priorizara el apoyo a las personas tecnificadas que demuestren compromiso con la
FEMECYV, con el objetivo de representar a la Comunitat Valenciana en las competiciones
oficiales del calendario de la FEDME vy la ISF. Se consolidara una seleccion autonomica
compuesta por los mejores deportistas de los clubes federados, garantizando una
representacion competitiva y cohesionada.

- La tecnificacion sera proceso de la Seleccion: criterios, pruebas y calendario
pensados para rendimiento en pruebas FEDME.

1.4.Desarrollo de un calendario competitivo territorialmente equilibrado

Disenar y ejecutar un calendario de competiciones de CxM que garantice la
representacion y participacion en las tres provincias de la Comunitat Valenciana
(Castellon, Valencia y Alicante), con pruebas atractivas, bien organizadas y alineadas con
los objetivos técnicos y de promocion del deporte federado.

- Diseno conjunto con clubes, equilibrio Castellon-Valencia-Alicante, distancias
por categorias base segun reglamento FEMECV.
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2. OBJETIVOS PARA EL ANO 2025-2026

En consonancia con las lineas estratégicas planteadas, se proponen los objetivos para
la nueva temporada

-

2.1.0.G.1. Fomento del Deporte Base y Tecnificacion Juvenil

1.1. Captar al menos 20 jovenes en edad escolar interesados en la disciplina de CxM
mediante campanas de promocion y jornadas abiertas.

1.2. Organizar un minimo de 3 encuentros de tecnificacion juvenil durante la
temporada, con participacion de técnicos especializados.

1.3. Disenary ejecutar un campus de verano de tecnificacion con una duracion minima
de 3 dias, enfocado en formacion técnica, convivencia y valores deportivos.

2.2. 0.G.2. Promocion de la participacion femenina

2.1. Incrementar en un 25% la participacion femenina en actividades y competiciones
de CxM respecto al ano anterior.

2.2. Crear un grupo de tecnificacion femenina con al menos 5 deportistas y un plan de
entrenamiento especifico.

2.3. Realizar al menos 2 acciones de visibilizacion y promocion del deporte femenino
en CxM (charlas, campanas, jornadas).

2.3. 0.G.3.Impulso a la Seleccidon Valenciana de CxM

3.1. Seleccionar y consolidar un equipo autonomico competitivo con al menos 10
deportistas de alto nivel procedentes de clubes FEMECV antes del mes de marzo
de 2026.

3.2. Participar en un minimo de 4 pruebas oficiales del calendario FEDME e ISF con
representacion de la seleccion valenciana.

3.3. Establecer un sistema de seguimiento técnico y evaluacion de rendimiento para
los deportistas seleccionados, con informes trimestrales.

2.4. 0.G.4. Desarrollo de un calendario competitivo territorial equilibrado

4.1. Organizar al menos una prueba oficial en cada provincia durante la temporada
2025-2026.

4.2.Incluir un minimo de 6 pruebas puntuables para el ranking autonomico,
distribuidas de forma equilibrada, tener 1 verticaly 1 en linea por provincia (cuando
sea viable).

4.3. Establecer criterios técnicos y logisticos comunes para asegurar la calidad
organizativa de todas las pruebas.

4.4.Fomentar la participacion de clubes locales como entidades organizadoras, con
apoyo técnico y promocional de la FEMECV.

4.5.Incorporar categorias base y femenina en todas las pruebas del calendario para
reforzar la inclusion y el desarrollo deportivo.
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3. INDICADORES DE SEGUIMIENTO POR OBJETIVO ESTRATEGICO

3.1.Indicadores para Fomento del Deporte Base y Tecnificacion Juvenil

Objetivo | Indicador (KPI) Meta Cuantitativa

1. Captar jovenes en edad N° de jovenes inscritos en 2 20 jovenes
escolar actividades de base
2. Organizar encuentros de N° de encuentros realizados > 3 encuentros

tecnificacion

3. Ejecutar un campus de Realizacion del campus y n° de 1campus / 215
verano participantes asistentes

Perfil de rendimiento Tecnico-Fisico:
- VAM en subida (m/h) en segmento estandar; mejora relativa por trimestre.
- Test de bajada segura (tiempo + penalizacion por errores técnicos).

- CMJydrop-jump (seguimiento SSC) y fuerza excéntrica (step-down
metréonomo y Nordic mod.).

3.2. Promocion de la participacion femenina

Objetivo Indicador (KPI) Meta Cuantitativa

1. Incrementar participacion % de aumento respecto al ano > 25%
femenina anterior meo
2. Crear grupo de tecnificacion N° de mujeres en el grupo .
rgrup . ! grup > 5 deportistas

femenina técnico

. Realizar acciones de . . .
3. reeatizar: N° de acciones gjecutadas 2 2 acciones
visibilizacion

3.3. Impulso a la Seleccién Valenciana de CxM

Objetivo Indicador (KPI) Meta Cuantitativa

1. Seleccionar un equipo N° de deportistas seleccionados .
L " . > 10 deportistas
autondémico competitivo oficialmente
2. Participar en pruebas N° de pruebas con participacion + 4 pruebas
oficiales FEDME/ISF FEMECV 24P
3. Establecer sistema de N° de informes técnicos . .
L L 1 por trimestre (min.

seguimiento técnico generados
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3.4. Desarrollo de un calendario competitivo territorial

Objetivo Indicador (KPI) Meta Cuantitativa

21 pruebaen
Castellon, Valenciay

1. Organizar al menos una

o .
prueba oficial en cada N° de pruebas oficiales

realizadas por provincia

provincia Alicante

erlLTeCIcl)l;I; uzr?;lglggsdea?a el N® total de pruebas puntuables 2 6 pruebas

pruebas puntuables p en el calendario FEMECV 2oP

ranking autonomico

3. Establecer criterios técnicos Documento técnico aprobado y 1 guia técnica

y logisticos comunes aplicado por organizadores validada y distribuida

4. Fomentar la participacion N° de clubes FEMECV

de clubes locales como . : L > 5 clubes
. implicados en la organizacion
organizadores
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4. PLAZOS Y RECURSOS POR LINEA ESTRATEGICA

4.1.Linea 1: Fomento del Deporte Base y Tecnificacion Juvenil

Jornadas escolares de Octubre-Diciembre Técnicos deportivos, material
iniciacion 2025 promocional, coordinacion con centros
Encuentros de Trimestral (noviembre, Instalaciones deportivas, entrenadores,
tecnificacion juvenil febrero, mayo) seguros
Campus de verano de Julio 2026 Albe.rgue 0 Cerlwtrlo deportivo,
CxM monitores, logistica, seguros

S " Septiembre 2025 - Disefiador grafico, redes sociales,
Campana "CxM Joven Junio 2026 presupuesto de difusion
Programa de Noviembre 2025 - Plataforma digital, fichas técnicas,
seguimiento técnico Junio 2026 personal técnico

Hitos técnicos:

- Nov: Pruebas de seleccion (campo y técnica).

- Dic: Publicacion grupo G2 y G1 + reunion familias (menores).

- Oct-Jun: 1 concentracion/mes por nivel, test cada 12-14 semanas;
microformaciones (prevencion lesiones, nutricion en carrera, orientacion).

4.2. Linea 2: Promocion de la participacion femenina

Técnicas especializadas,
instalaciones, seguros

Encuentros de

tecnificacion femenina Eneroy abril 2026

Jornadas de Marzo 2026 (Dia de la . L
S . Ponentes, espacio, comunicacion

visibilizacion Mujer)

Grupo de entrenamiento Octubre 2025 - Junio Técnicas, planificacion de sesiones,

femenino 2026 material

Campana “CxM en Noviembre 2025 - Mayo | Produccion audiovisual, redes

femenino” 2026 sociales, presupuesto

Premios y visibilidad en
competiciones

Coordinacion con organizadores,

Toda la temporada trofeos, difusion

Hitos técnicos:

- Eney Abr: Encuentros de tecnificacion femenina (técnica de bajada, fuerza
excentrica, habilidades tacticas y seguridad en grupo).
- Mar: Jornada de visibilizacion (Semana 8M).

SEU VALENCIA OFICINA TECNICA ELX OFICINA TECNICA VILA-REAL
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4.3. Linea 3: Impulso a la Seleccion Valenciana de CxM

Convocatoria oficial Octubre 2025 Comite tecnico, criterios publicados

Noviembre 2025 -

Eval iones tecni
aluaciones tecnicas Febrero 2026

Instalaciones, personal técnico, fichas

Participacion en Segun calendario Inscripciones, desplazamientos,
pruebas FEDME/ISF oficial equipacion

Seguimiento del Trimestral Plataforma de seguimiento, informes
rendimiento técnicos

Octubre 2025 - Marzo

Coordinacion territorial, convocatorias
2026

Reuniones con clubes

Hitos técnicos:

- Oct: Convocatoria oficial + criterios.
- Nov-Feb: Evaluaciones técnicas y seguimiento (informes trimestrales).
- Mar-Sep: Presencia en pruebas FEDME objetivo + revisiones post-competicion.

4.4. Linea 4: Desarrollo de un calendario competitivo territorial

Actividad Plazo de Ejecucioén

Septiembre-Octubre Comité organizador, reuniones

Diseno del calendario 2025 con clubes

Redaccion técnica, validacion,
distribucion

Guia técnica para

) Octubre 2025
organizadores

Inclusion de categorias base Coordinacion con

Toda la temporada

y femenina organizadores, reglamento
. o . Noviembre 2025 - Plataforma digital, sistema de
Ranking autonomico oficial . o
Junio 2026 puntuacion
. Septiembre- Convocatorias, materiales,
Reuniones con clubes o -
Diciembre 2025 apoyo tecnico

Hitos técnicos:

- Sep-Oct: Diseno con clubes + validacion técnica; publicacion con guia de
organizadores  (checklist seguridad, distancias, categorias, igualdad,
sostenibilidad).
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5. PLAN DE TECNIFICACION

5.1.0bjetivos

El presente Plan de Tecnificacion Deportiva en Carreras por Montana tiene por objetivo
desarrollar, consolidar y proyectar el talento deportivo en el ambito autonomico
valenciano, bajo la direccion técnica de la FEMECV y en coherencia con los principios del
Consejo Superior de Deportes y la Federacion Espanola de Deportes de Montana y
Escalada (FEDME).

Consolidar el grupo de tecnificados y seguir siendo un referente en categorias inferiores
a nivel nacional.

Crear dos niveles de tecnificacion, un primer nivel con los nuevos incorporados y un
segundo nivel mas tecnico con un grupo de atletas con los que hacer mas pruebas, mas
tecnificaciones y mejor seguimiento para aumentar su rendimiento en las competiciones.

5.2. Lineas de accion del proyecto de tecnificacion deportiva

5.2.1. Seleccidén y evaluacion de deportistas

En septiembre/octubre de 2025, se identificaran y seleccionaran a los atletas con mayor
potencial en carreras por montana, utilizando pruebas de seleccion, evaluaciones fisicas
y resultados en competiciones previas. Este proceso se llevara a cabo mediante la
implementacion de criterios técnicos claros y objetivos.

- Méritos: resultados en ranking autonémico/nacional del ultimo ano; progresion;
regularidad.

- Pruebas de acceso:
o Subida cronometrada ~1-1,5 km (desnivel 150-250 m) — VAM + técnica.
o Bajada controlada ~80-120 m D- (tiempo + rubrica de técnica/seguridad).
o Habilidad técnica: curvas, apoyo, lectura de terreno, bastones (2G1).

o Fuerza especifica: step-down al metronomo (cuadriceps excéentrico),
Nordic mod. (isquios), CMJ (potencia), drop-jump (indice RS).

o Movilidad/Flexibilidad funcional (cadera/tobillo).
o Entrevista motivacional (actitud, conciliacion académica).

- Salud/seguridad: certificado médico de aptitud; consentimiento tutor (menores);
briefing de riesgos.

5.2.2. Desarrollo de planes de entrenamiento personalizados

Desde diciembre de 2025 hasta septiembre de 2026, se disenaran y ejecutaran planes de
entrenamiento especificos para los atletas seleccionados. Estos planes incluiran sesiones
técnicas, tacticas, de preparacion fisica y entrenamientos en altitud, realizados a traves
de entrenamientos regulares y concentraciones.
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5.2.3. Soporte logistico y financiero

Durante todo el programa, se facilitara la participacion de los deportistas en
competiciones proporcionando recursos para viajes, inscripciones y equipamiento. La
gestion eficiente de los fondos y la planificacion de un calendario adecuado seran
fundamentales para asegurar la participacion en los eventos programados.

- Prioridad: concentraciones, desplazamientos a pruebas objetivo y equipacion
minima (chaqueta equipo, camiseta técnica, bastones para G1 si procede).
- Acuerdos con clubes-sede para alojar concentraciones y con organizadores
FEMECV para cupos/inscripciones.
5.2.4. Coordinacion con técnicos y especialistas

Se contratara a personal técnico cualificado para dirigir las sesiones de entrenamiento y
proporcionar apoyo en areas como nutricion, psicologia y fisioterapia. Ademas, se
establecera una comunicacion fluida entre los técnicos, los deportistas y la
administracion de la FEMECV.

5.2.5. Monitoreo y evaluacion continua

Cada trimestre, se evaluara el progreso y rendimiento de los deportistas a traves de
pruebas fisicas, revisiones medicas y controles regulares. Este seguimiento periodico
permitira ajustar los planes de entrenamiento y asegurar el cumplimiento de los objetivos
del programa.

- Trimestral (hov-feb-may-jul):

- Campo: VAM subida estandar; bajada segura; test 3' en subida (capacidad
aerobica especifica).

- Gim/fuerza: CMJ, Nordic mod., step-down metronomo; movilidad cadera/tobillo.

- Informes individuales (rendimiento, adherencia, salud).

- Post-competicion: debrief tactico-técnico (errores/éxitos) y plan de ajuste.

5.2.6. Transparencia y comunicacion

Se mantendra informados a los deportistas y al publico mediante una pagina web
actualizada y otros canales de comunicacion directa. Publicando informacion relevante y
actualizaciones de manera continua, se asegurara la transparencia del programa.

5.2.7. Participacion en competiciones

Se planificara un calendario de competiciones nacionales e internacionales estrategicas
para el desarrollo y la exposicion de los atletas. Ademas, se facilitara la participacion en
competiciones clave que contribuyan al desarrollo de los atletas y al reconocimiento de
la FEMECV.

5.3. Equipo responsable

ELl Equipo Técnico de la vocalia de CxM lo conforman:

MIEMBROS TECNICOS

German Pardo Seleccionador/Coordinador CxM

Colaboradores, responsables de la

A determinar tecnificacion CxM
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5.4. Criterios de seleccion

5.4.1. Objetivos

O.E.1. Detectar jovenes talentos con potencial competitivo en carreras por montana.

O.E.2. Garantizar una formacion deportiva integral, con énfasis en la salud, la educacion

y los valores.

O.E.3. Incrementar la representacion de la Comunidad Valenciana en campeonatos

nacionales.

O.E.4. Crear un sistema de seguimiento y evaluacion técnica continuo

5.4.2. Requisitos generales de acceso

Categoria

|

Requisito

Tener entre 12 y 23 anos segun categoria convocada. GRUPO

Edad 2. infantil (13-14 anos), cadete (15-16), GRUPO 1: juvenil (17-18),
junior (19-20), sub-23 (21-23).
Ui . Estar en posesion de la licencia federativa autonoémica y/o
icencia : .
nacional en vigor.
Estado de salud Aportar certificado meédico de aptitud para la practica

deportiva intensiva.

Escolarizacion

Estar matriculado en un centro educativo (si es menor de
edad)

Compromiso

Firmar carta de compromiso del deportista (y del tutor, si
aplica)

5.4.3. Criterios deportivos de seleccion

AREA

Residencia

‘ REQUISITOS MINIMOS

Comunidad Valenciana

Rendimiento en
competiciones

Rendimiento competitivo reciente (autondmico/nacional)
40% (prioriza pruebas FEMECV y FEDME del ultimo ano).
Clasificacion en top 10 autondmico o top 20 nacional en el
ultimo ano.

Resultados tecnicos

Marcas minimas; tiempos, puntuaciones o consideraciones
especificas. Pruebas especificas de acceso
(subida/bajada/fuerza/movilidad): 30% (rubricas objetivas).

Progresion deportiva

Progresion anual (datos de club/entrenador + registros): 10%.

Potencial y actitud

Valoracion positiva en entrenamientos selectivos y test
fisicos

Desempate: prioridad a equilibrio territorial y participacion femenina.

SEU VALENCIA

C/ Campaners 36 -

46014 Valéncia

963 57 18 22 - 694 43 66 89

03205 Elx (Alcant)

OFICINA TECNICA ELX
C/ Pedro Moreno Sastre 46 -

965 43 97 47 - 669 78 83 72

Cami Betxi Travessia 65 - 12540
Vila-Real (Castello)

OFICINA TECNICA VILA-REAL ;
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5.4.4. Pruebas de seleccion (cuando proceda)

Subida crono (1-1,5 km; 150-250 m+): VAM y economia (cadencia, apoyo).
Bajada técnica (80-120 m-): tiempo + puntuacion técnica/seguridad
Habilidades: curvas enlazadas, bastones, lectura de terreno.

Fuerza: step-down metronomo (excentrico cuadriceps), Nordic mod. (isquios),
CMJ/drop-jump.

Movilidad: bateria cadera/tobillo.

Entrevista: motivacion, habitos, conciliacion académica.

5.4.5. Compromisos del deportista seleccionado

AREA COMPROMISO DEL DEPORTISTA

Participar en el 90% minimo de concentraciones y sesiones

Asistencia L
tecnicas.

Conducta y actitud Mostrar actitud de mejora, respeto a normas y personal
tecnico.

L Mantener contacto periddico con el responsable técnico

Comunicacion .
asignado.

Evaluacion continua Someterse a controles de rendimiento fisico y psicologico.

Imagen y valores

Representar a la federacion con correccion y respeto
institucional.

5.4.6. Condiciones del programa

Duracion: anual (renovable segun evaluacion).

Convocatoria: anual publicada en web FEMECV

Financiacion: parcial o total, dependiendo del presupuesto federativo.
Seguimiento acadéemico: compatibilizacion con la vida escolar o universitari

Baja o exclusion: por rendimiento insuficiente, faltas graves o incumplimiento
reiterado.

5.4.7. Metodologia de tecnificacion

SEU VALENCIA
C/ Campaners 36 -
46014 Valencia

963 57 18 22 694 43 66 89 965 43 97 47 - 669 78 83 72 965 43 97 47 - 694 43 6689

Entrenamientos presenciales: 1 concentracion mensual (G2/G1)
Seguimiento individualizado con plan y objetivos por mesociclos.
Evaluacion biomedica y psicologica (educacion antidopaje y éetica).

Formacion transversal: nutricion, primeros auxilios, prevencion de lesiones,
seguridad.

C/ Pedro Moreno Sastre 46 - Cami Betxi Travessia 65 - 12540
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5.4.8. Documentacion obligatoria

- Solicitud de inscripcion

- Autorizacion paterna/materna (si menor)

- Certificado médico

- Fotocopia del DNI

- Certificado académico (si aplica)

5.5. Deportistas tecnificados

Elgrupo de deportistas tecnificados se confirmara en las primeras semanas de diciembre
ya que realizaremos la jornada de Seleccion en noviembre. Se mantendra preferencia a
los tecnificados del ano anterior y se valoraran los méritos deportivos a aquellos que no
formaban parte del equipo de tecnificados de anos anteriores, quieran formar parte.

Para todos se realizara una prueba deportiva que permitira reconocer el estado de cada
uno de los aspirantes a pertenecer al grupo de tecnificados de la FEMECV.

Cronograma de admision:

Noviembre: jornada de seleccion (publicada con antelacion).

Diciembre (semana 1-2): publicacion de listas definitivas (preferencia
continuistas + nuevos meritos).

Diciembre (semana 3): reunion inicial (planes y calendario).

5.6. Apéndice operativo

A) Calendario de trabajo (2025-2026)

Sep-Oct: diseno calendario territorial + guia técnica organizadores.

Oct: convocatoria tecnificacion, criterios y sedes de pruebas.

Nov: pruebas de acceso y baremacion.

Dic: publicacion grupos + kickoff.

Oct-Jun: 1 concentracion/mes por nivel + 1 especifica femenina ene/abr.
Trimestral: informes técnicos (nov, feb, may, jul).

Jul: campus de verano (3-4 dias).

Todo el ano: soporte logistico y precursor Seleccion.

B) Guia técnica para organizadores (esqueleto)

SEU VALENCIA
C/ Campaners 36 -
46014 Valéncia

963 57 18 22 - 694 43 66 89 965 43 97 47 - 669 78 83 72 965 43 97 47 - 694 43 6689

Distancias y desniveles por categorias (FEMECV) y modalidades
(linea/vertical/ultra), puntos de corte, sefalética, avituallamientos.

Seguridad: plan de emergencias, comunicaciones, control de meteorologia,
barridos.

C/ Pedro Moreno Sastre 46 - Cami Betxi Travessia 65 - 12540

OFICINA TECNICA ELX OFICINA TECNICA VILA-REAL
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Igualdad/inclusion: premios y categorias femeninas/base en todas las
pruebas; espacios seguros.

Sostenibilidad: residuos cero, balizaje responsable, restauracion de zonas
sensibles.

Datos y resultados: tiempos intermedios y clasificaciones homologadas
(integrables en ranking FEMECV).

C) Métricas minimas por concentracion

SEU VALENCIA
C/ Campaners 36 -
46014 Valéncia

Campo: VAM subida estandar; test bajada segura; drills de técnica.

Gim/fuerza: CMJ, step-down metronomo, Nordic mod.; movilidad
cadera/tobillo.

Educativo: microformacion (20-30') en prevencion/estrategia/nutricion en
carrera/dopaje.

OFICINA TECNICA ELX OFICINA TECNICA VILA-REAL
C/ Pedro Moreno Sastre 46 - Cami Betxi Travessia 65 - 12540
03205 Elx (Alcant) Vila-Real (Castelld)
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6. PLAN DE SELECCION AUTONOMICA DE CxM

6.1. Objetivos

0.G.1. Rendimiento competitivo

Presencia con equipos completos en los Campeonatos de Espana (linea, KV y ultra) y en
las Copas de Espana prioritarias. Objetivo de al menos 2 Top-10 por
especialidad/categoria (U18-U20-U23-absoluta) y Top-5 por equipos autondmicos en,
como minimo, una modalidad.

0.G.2. Proceso de seleccion.

Integrar la tecnificacion (G2 desarrollo / G1 rendimiento) con la Seleccion mediante
matriz de acceso (méritos + pruebas especificas), con trazabilidad trimestral (informes).

0.G.3. Igualdad e inclusion

Asegurar representacion femenina en todas las convocatorias y acciones, priorizando
equilibrio por categorias y provincias.

0.G.4. Cumplimiento normativo y seguridad.

Licencias, requisitos medicos y antidopaje conforme a FEMECV/FEDME y AEPSAD, con
checklist documental previo a cada campeonato.

6.2. Lineas de accion
6.2.1. Seleccion y seguimiento técnico de deportistas
Estructura de equipos:

e Absoluta (M/F): entre 4 y 8 componentes por equipo (Minimo 4 para
puntuar).

e FEdades inferiores (Juvenil/Junior/Promesa): entre 3 y 8 componentes por
equipo (puntuan 3).

Flujo de convocatoria:

e Pre-lista (long list) por especialidad (linea/KV/ultra), elaborada desde
Tecnificacion (G1/G2).

e Preseleccion nominaly confirmacion del deportista (ventana de 5 dias
naturales)

e Lista oficial por prueba (publicacion en web FEMECV con criterios y plazos).
Requisitos previos (minimos):

¢ Nacionalidad espanola y vecindad civil valenciana; licencia FEMECV
habilitada FEDME en vigor; no cursar lesion incapacitante.

e Participacion y resultados en Carreras Oficiales FEMECYV (sirven de referencia
para seleccion), mas ranking autonomico y pruebas FEDME.
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Seguimiento técnico (trimestral y post-competicion):

e Indicadores: VAM en subida estandar, test de bajada segura (tiempo +
rubrica técnica), fuerza excéntrica (step-down metronomo, Nordic mod.),
CMJ/drop-jump, adherencia y estado de salud. Informe individual y plan
de mejora.

6.2.2. Participacion en competiciones oficiales
Objetivo de calendario (marco):

- Priorizar Campeonatos de Espana (linea/KV/ultra) y Copas de Espana
relevantes; mantener equilibrio provincial con las Carreras Oficiales FEMECV
para seleccion y visibilidad.

Logistica tipo por prueba:

- T-21aT-7: cierre de listados, vigje y alojamiento, verificacion de material,
briefing de recorrido y de seguridad; control medico y nutricional.

- T-2/T-1: activaciones especificas, recogida dorsal, revision estrategia (pacing,
avituallamientos, bastones).

- Race day: roles definidos (seleccionador, técnico de especialidad,
medico/fisio, apoyo de club).

- T+0/T+1 debrief técnico, reporte de incidencias y plan de ajuste.
6.2.3. Formacion y tecnificacion continua (en clave seleccion)
Concentraciones especificas por modalidad (bimensual en temporada):

- LINEA: técnica de bajada segura, lectura de terreno, cambios de ritmo y
economia de carrera en subida.

- KV (vertical): potencia aerobica especifica, bastones, cadencia, zancada
corta, seguridad en pendientes.

- ULTRA (para absoluta/promesa): gestion de pacing, nutricion/hidratacion,
fatiga excéntrica y prevencion de lesiones.

6.2.4. Promocion de la igualdad y la inclusién

- Cuotas internas objetivo: que cada convocatoria contemple M/F en todas
las categorias posibles; priorizacion de grupos femeninos en
concentraciones técnicas cuando aporte valor (descenso técnico, excéntrica,
autoconfianza).

- Protocolos de convivencia e igualdad en todas las salidas y concentraciones;
difusion de referentes femeninos de la FEMECV.

6.2.5. Visibilidad y representacion institucional

- Publicacion transparente: criterios, prelistas, listas definitivas, y resultados de
la Seleccion (web FEMECV, RRSS, memoria anual).
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- ldentidad: uniformidad reglamentaria y presencia en actos oficiales;
storytelling de la Seleccion (previas y cronicas).

6.2.6. Coordinacion con clubes y técnicos

- Canaltéecnico FEMECV-Clubes (correo y reuniones bimensuales): deteccion
de talento, disponibilidad para campeonatos y apoyo logistico.

- Criterios homogéneos para propuestas de deportistas (hoja estandar con
meéritos, test, ranking y disponibilidad).

- Guia de organizadores y calendario territorial equilibrado para alinear
objetivos y facilitar la seleccion.

6.3. Criterios de seleccion
6.3.1. Requisitos generales (eliminatorios):

- Nacionalidad espanola y vecindad civil valenciana.

- Licencia FEMECV con habilitacion FEDME en vigor.

- Aptitud medico-deportiva declarada y sin lesion incapacitante.

- Compromiso de disponibilidad (ventanas de calendario y concentraciones).
6.3.2. Criterios deportivos:

- Resultados oficiales (ultimos 12 meses) en Carreras Oficiales FEMECV 'y
pruebas FEDME de la especialidad: 40%. (Campeonatos/Copas, valorandose
mas los campeonatos).

- Pruebas especificas (subida cronometrada, bajada segura con rubrica, fuerza
excentrica, CMJ/drop-jump, movilidad): 30%.

- Progresion deportiva y regularidad competitiva: 10%.

- Disponibilidad y adherencia (asistencia, logistica, ventanas de competicion):
10%.

- Actitud y valores (entrevista breve; trabajo en equipo): 10%.
- Desempate: favorecer equilibrio M/F y territorial (CS-V-A).

6.3.3. Estandares minimos de rendimiento (guia por categoria y especialidad):
- Juvenil (U18) / Junior (U20):

o Linea: referencia Top-15 en Cto. Espana / Top-10 en autonomico
FEMECV.

o KV:referencia Top-10 autondmico y nivel técnico en
pendiente/bastones.

- Promesa (U23):

o Linea/KV: Top-10 en Cto. Espana o podio autondmico recurrente;
criterio técnico si compite en absoluta.
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- Absoluta:

- Linea/KV/Ultra: Top-10 nacional o rendimiento contrastado en pruebas
homologadas; ajuste segun composicion de equipo y Cupos.

(La composicion final se ajustara a los tamanos de equipo y normas de inscripcion por
selecciones autonomicas de FEDME).

6.3.4. Condiciones de conservacion de plaza y desconvocatoria:

Pérdida de plaza por incumplimiento de requisitos documentales/licencia, no
confirmacion en plazo, baja médica, falta disciplinaria o incumplimiento grave de
indicaciones técnicas. (Se prioriza siempre la seguridad y el cumplimiento
reglamentario).

6.3.5. Documentacion obligatoria previa a cada campeonato:

Licencia FEMECV habilitada FEDME, certificado médico/reconocimiento actualizado,
consentimiento tratamiento datos/imagenes, y declaracion antidopaje (con formacion
basica).
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7. PLAN PARA LA SELECCION VALENCIANA

7.1.0bjetivos

Crear un ambiente de grupo y establecer estrategias comunes para afrontar las
competiciones deportivas en las que se participe como seleccion. Apoyar a los
miembros de la seleccion con los medios disponibles de la federacion tales como
charlas formativas de otros deportistas referentes, psicologos y medicos deportivos
colaboradores con la FEMECV.

7.2. Lineas de accion del plan con la Selecciéon Valenciana

7.2.1. Seleccion y Seguimiento Técnico de Deportistas

e Establecer criterios objetivos y transparentes para la seleccion de
deportistas.

¢ Implementar un sistema de seguimiento individualizado del rendimiento
(entrenamientos, competiciones, salud).

7.2.2. Participacion en Competiciones Oficiales

o Garantizar la presencia de la seleccion en pruebas del calendario FEDME e
ISF.

e Coordinar la logistica, inscripciones y acompanamiento técnico en cada
evento.

7.2.3. Formacion y Tecnificacion Continua
e Organizar concentraciones tecnicas y encuentros de preparacion.

¢ Incluir sesiones de formacion en estrategia de carrera, nutricion, prevencion
de lesiones y psicologia deportiva.

7.2.4. Promocion de la Igualdad y la Inclusién
e Asegurar la representacion femeninay juvenil en la seleccion.

¢ Disenar acciones especificas para fomentar la participacion de mujeres 'y
jovenes talentos.

e Establecer protocolos de igualdad y convivencia en todas las actividades.
7.2.5. Visibilidad y Representacion Institucional

e Promover la imagen de la seleccion como referente autondmico del deporte
de montana.

¢ Difundir logros y actividades a traves de los canales de comunicacion de la
FEMECV.

e Establecer alianzas con patrocinadores y entidades colaboradoras.
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7.2.6. Coordinacion con Clubes y Técnicos

e Mantener una comunicacion fluida con los clubes FEMECYV para identificary
apoyar a los talentos emergentes.

¢ Involucrar a técnicos de clubes en el proceso de tecnificacion y seguimiento.

e Compartir recursos y buenas practicas entre entidades.

7.3. Criterios de seleccion

Los criterios para formar parte de la seleccion valenciana de CxM de las FEMECV se
publicaran en la pagina web de la federacion para cada una de las pruebas
competitivas del calendario nacional de la FEDME.

Del mismo modo, se publicaran los listados con los aspirantes y seleccionados para
representar a la FEMECV en las pruebas de la FEDME, que seran campeonatos.
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8. TEMPORALIDAD

8.1. Cronograma mensual
Mes  Accion Plan Linea Responsable
2025- Reunion de lanzamiento y alineacion técnica . Seleccionador +
Mixto Transversal . L.
09 (CxM) Equipo Técnico
2025- Diseno del calendario competitivo territorial Tecnificacion L4 Comité CxM + Clubes
09 (borrador)
2025- Definicion de criterios de seleccion Mixto L1/13 Seleccionador +
09 (tecnificacion y seleccion) Juridico/Adm.
2025- Plan de comunicacion (web/RRSS, Mixto Transversal Comunicacion
09 cronograma de publicaciones) FEMECV
2025~ Campana “CxM Joven" (preparacion) Tecnificacion L1 Cpmgnlcauon *
09 Tecnicos
2025- Publicacion convocatoria Tecnificacion (G2 'y ) . Seleccionador +
Tecnificacion L1 ) -
10 G1) Comunicacion
2025- Convchtona oficial Seleccion (marcoy Seleccion L3 Seleccionador
10 especialidades)
2025 Guja técnica para organizadores (version 1.0)  Tecnificacion L4 Equ|p9 Tequco '
10 Organizacion
2025~ Reuniones provinciales con clubes (ronda 1) Tecnificacion L4 Coordinadores de
10 Zona
2025- . - " . - L
10 Lanzamiento campana “CxM Joven Tecnificacion L1 Comunicacion
2025- Cierre de convocatoria Tecnificacion y cribado  Tecnificacion L1 Sgleguonador *
11 Técnicos
2025- Pruebas de seleccion tecnificacion Tecnificacion L1 Equino Técnico
11 (subida/bajada/fuerza) auip
51025_ Prelista (long list) Seleccion por modalidad Seleccion L3 Seleccionador
2025- Concentracion #1(G2/G1) - Técnicay . . o
. Tecnificacion L1 Técnicos
11 seguridad
2025- - L . . Coordinacion +
1 Seguimiento técnico - alta de expedientes Mixto Transversal Méd,/ Fisio
2025- Publicacion definitiva de tecnificados (G2/G1)  Tecnificacion L1 Seleccpnaglpr *
12 Comunicacion
2025- Reunion inicial con familias (menores) y . l Seleccionador +
) Tecnificacion L1 ) .
12 deportistas Psicologia
5525_ Concentracion #2 (preparacion invernal) Tecnificacion L1 Técnicos
- isti o
2025 Pl.ar.] loglst|cp T semestre. . Seleccioén L3 Logistica
12 (viajes/inscripciones/equipacion)
2026- Concentracion #3 (economia de carrera en . y .
. Tecnificacion L1 Técnicos
01 subida)
2026- Encuentro Tecnificacion Femenina #1 Tecnificacion L2 Tecmcg responsable
01 femenina
2(1)26_ Precalendario Seleccion - 1er bloque FEDME  Seleccion L3 Seleccionador
2026- . . . . .
02 Evaluacion técnica trimestral + Informe #1 Mixto L1/L3 Equipo Tecnico
2026- . N . ) - L
02 Concentracion #4 (técnica de bajada segura)  Tecnificacion L1 Tecnicos
2026- . . . ,
02 Reuniones con clubes (ronda 2) Tecnificacion L4 Coordinadores Zona
2026- . ) ., . y Seleccionador +
o2 Cierre listas Seleccion para primeras pruebas  Seleccion L3 Logistica
2026- Jornada de visibilizacion (8M) y referentes Tecnificacion L2 Cpmgnlcauon N
03 Técnica femenina
3226_ Participacion en pruebas objetivo - bloque 1 Selecciodn L3 Seleccionador + Staff
SEU VALENCIA OFICINA TECNICA ELX OFICINA TECNICA VILA-REAL
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2226_ Concentracion #5 (tactica y pacing) Tecnificacion L1 Técnicos
2026- Encuentro Tecnificacion Femenina #2 Tecnificacion L2 Tecnlcg responsable
04 femenina
2026- - . ) - C
o4 Concentracion #6 (KV/vertical - bastones) Tecnificacion L1 Técnicos
2026~ Competiciones objetivo - bloque 2 Seleccion L3 Seleccionador + Staff
04 (primavera)
3226_ Evaluacion técnica trimestral + Informe #2 Mixto L1/L3 Equipo Tecnico
2026- Concentracion #7 (fuerza ) . .
o . . Tecnificacion L1 Técnicos
05 excentrica/pliometria controlada)
2026- Ranking autonomico - actualizacion mid- . l Coordinacion +
Tecnificacion L4
05 season Resultados
3226_ Concentracion #8 (tecnica mixta linea/KV) Tecnificacion L1 Tecnicos
2026- Ventana de pruebas objetivo - bloque 3 (inicio Seleccion L3 Seleccionador + Staff
06 verano)
2026- .. _r . ., . L
06 Confirmacion logistica Campus de Verano Tecnificacion L1 Logistica + Técnicos
2026- . . - Equipo Técnico +
- T fi L1 '
o7 Campus de Verano (3-4 dias) ecnificacion Monitores
2026- e . . . .
o7 Evaluacion técnica trimestral + Informe #3 Mixto L1/L3 Equipo Técnico
2026- . . . - . )
o7 Revision estrategia Seleccion (verano-otofio)  Seleccion L3 Seleccionador
2026- Participacion en pruebas objetivo - bloque 4 Seleccion L3 Seleccionador + Staff
08 (verano)
2026- Ma_ntemrr_nent‘o técnico y salud Tecnificacion L1 Tecnicos + Méd/Fisio
08 (microactivaciones)
- | +
2026 Cierre temporada y “debrief” final Mixto Transversal Selepoonador
09 Equipo
2026- Evaluacion técnica trimestral + Informe #4 . ) L
Mixt L1/L.
09 (final ixto 3 Equipo Tecnico
2026- Encuesta de satisfaccion Mixto Transversal Coordinacion +
09 (deportistas/familias/clubes) Comunicacion
2026- Memoria anualy planificacion preliminar . .
M T
09 2026-27 ixto ransversal  Seleccionador + Junta
8.2. Hitos e informes
Mes Hito Formato Responsable Criterio de cierre
Publicacion Convocatoria Tecnificacion y
2025-10 Marco Seleccion Web *+ RRSS Comunicacion Publicado en plazos
100% candidatos
2025-11 Resultados pruebas acceso tecnificacion  PDF + e-mail Equipo Técnico _informados
2025-12 Listas definitivas tecnificados Resolucion Seleccionador Publicadas
2026-02 Informe técnico trimestral #1 Informe Equipo Técnico  100% entregado
2026-05 Informe técnico trimestral #2 Informe Equipo Técnico  100% entregado
2026-07 Informe técnico trimestral #3 Informe Equipo Técnico  100% entregado
2026-09 Informe técnico trimestral #4 (final) Informe Equipo Técnico  100% entregado
2026-07 Memoria Campus Verano Memoria PDF Equipo Técnico 215 asistentes
2026-09 Memoria anual 25-26 Memoria PDF Seleccionador  Aprobada
SEU VALENCIA OFICINA TECNICA ELX OFICINA TECNICA VILA-REAL
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